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Zatqcznik nr 9 do wniosku o wybor strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosé

Zatgcznik nr 1 do Uchwaly WZC nr 5 z dnia 2015-12-17

w sprawie uchwalenia Regulaminu
Rady LGD ,,Zielone Bieszczady”

REGULAMIN RADY

Lokalnej Grupy Dzialania ,,Zielone Bieszczady”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1

Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,,Zielone Bieszczady” okresla organizacj¢ wewnetrzng
oraz tryb pracy Rady.

§2

1. Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

LGD - Lokalna Grupa Dziatania ,,Zielone Bieszczady”,

Rada — Rada LGD, organ decyzyjny,

Zarzad — Zarzad LGD,

LSR — strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ obszaru dziatania LGD,
Operacja — projekt/wniosek, ktory Wnioskodawca zglasza do dofinansowania w ramach
danego naboru, ilekro¢ mowa o operacji, nalezy przez to rozumie¢ takze zadanie planowane
do realizacji przez podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie grantu oraz operacj¢ wiasna,
Whioskodawca — osoba lub podmiot ubiegajaca si¢ o przyznanie wsparcia, ilekro¢ mowa o
Whnioskodawcy, nalezy przez to rozumie¢ takze Grantobiorcg,

Procedury wyboru — procedura oceny i wyboru operacji realizowanych przez podmioty inne
niz LGD, procedura oceny i wyboru oraz rozliczania, monitoringu i kontroli grantobiorcow
oraz procedura oceny i wyboru operacji wlasnych LGD, stanowigce odrgbne akty prawa
wewnetrznego LGD,

POP - Platforma Obstugi Projektow, za posrednictwem ktoérej przeprowadzany jest nabor,
dokonywana jest ocena operacji i inne czynnosci zwigzane z obstugg operacji przewidziane w
procedurach naboru,

Grupa interesu — grupa jednostek potaczonych wigzami wspolnych interesow lub korzysci,
ktorej cztonkowie majg $wiadomo$¢ istnienia tych wiezow.

2. Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa o czlonku Rady, nalezy przez to rozumie¢ takze osobe

lub osoby reprezentujace cztonka Rady.
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§3
Do zadan Rady nalezy w szczegolnoSci:
1) wybor operacji, ktore majg by¢ realizowane w ramach LSR,
2) ustalanie kwoty wsparcia.
W ramach realizacji swoich kompetencji Rada moze, w zalezno$ci od potrzeb, korzysta¢ z pomo-
cy zewnetrznych ekspertow.
Cztonkom Rady, w zwigzku z petniong funkcja, przystuguja diety stanowiace rekompensate z
tytulu kosztow dojazdu i utraconych zarobkow, w wysokosciach okreslonych przez Zarzad LGD.
Diety przystuguja w stalej wysokosci za kazde posiedzenie Rady.
W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez Cztonka RADY dieta za to
posiedzenie ulega obnizeniu o 50%.
Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci i wyplacana Czlonkom RADY .

ROZDZIAL 11
Sklad Rady

§4
Cztonkowie Rady powotywani sg przez Walne Zebranie Cztonkéw LGD sposrod cztonkow LGD.
W sktad Rady wchodzi od 7 do 15 czlonkow — liczbe cztonkéw Rady danej kadencji ustala
kazdorazowo Walne Zebranie Cztonkdw.
Cztonkami Rady moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne, w tym jednostki samorzadu
terytorialnego.
W skltad Rady wchodza przedstawiciele kazdego z sektorow: publicznego, spolecznego
i gospodarczego, a takze mieszkancy obszaru dziatania LGD, przy czym ani wtadze publiczne, ani
zadna z grup interesOw nie posiada wigcej niz 49% praw glosu. Ponadto przedstawiciele sektora
publicznego stanowig mniej niz 30% skladu Rady. Co najmniej jeden czionek Rady jest
przedsigbiora. Co najmniej jeden cztonek Rady jest kobieta. Co najmniej jeden cztonek Rady jest
osobg ponizej 35 roku zycia.
Czlonkiem Rady reprezentujacym sektor spoleczny lub gospodarczy nie moze by¢ osoba
powiazana stuzbowo z cztonkami LGD reprezentujacymi sektor publiczny.

§5
Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi biorg udziat w jej pracach osobiscie.
Czlonkowie Rady bedacy osobami prawnymi biorg udziat w jej pracach poprzez organ upraw-
niony do reprezentowania tej osoby prawnej albo przez pelnomocnika umocowanego do uczest-
niczenia w pracach Rady. Udzielanie dalszego petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady
jest niedopuszczalne.
Cztonkiem Rady nie moze by¢ cztonek Zarzadu ani cztonek Komisji Rewizyjnej. Czlonek Rady
nie moze by¢ zatrudniony w LGD.
Zakaz taczenia funkcji, o ktorym mowa w ust. 3, dotyczy takze oséb reprezentujacych cztonka
Rady.

§6
Cztonkowie Rady maja obowigzek brania udzialu w pracach Rady, w tym uczestniczenia w
posiedzeniach Rady.
W razie niemozno$ci wzigcia udzialu w pracach Rady, czlonek Rady zawiadamia o tym
Przewodniczacego Rady ze wskazaniem przyczyny.
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3. Za przyczyny usprawiedliwiajace niemozno$¢ wzigcia przez czlonka Rady udzialu w pracach
Rady uwaza sig¢:
e chorobg albo koniecznos¢ opieki nad chorym,
e podroz stuzbowa,
e inne prawnie lub losowo uzasadnione przyczyny.

§7

1. Kazdy z cztonkow Rady, przed przystapieniem do prac w Radzie, zobowigzany jest poddac sig¢
testowi wiedzy z zakresu obowigzujacych przepisow powszechnie obowigzujacych regulujacych
problematyke PROW 2014-2020 oraz z zakresu LSR, obowiazujacych procedur wyboru
i kryteriow wyboru.

2. Kazdy z cztonkéw Rady moze by¢ takze poddany okresowym testom wiedzy obejmujacym
tematyke okreslong w ust. 1.

3. Testy, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, organizuje i przeprowadza Zarzad. Zarzad ustala takze
warunek pozytywnego wyniku testu.

§8

1. Cztonkowie Rady odwotywani sg przez Walne Zebranie Cztonkow LGD.

2. W przypadku:

1) gdy czlonek Rady systematycznie nie bierze udzialu w pracach Rady, tj. ktorego
nieobecnosci na posiedzeniach Rady w ciggu danego roku kalendarzowego przekrocza 70%,

2) gdy cztonek Rady uzyskal negatywny wynik testu, o ktorym mowa w §7,

3) powtarzajgcego si¢ dokonywania oceny przez czlonka Rady w sposdb niezgodny z obowig-
zujacymi Kryteriami wyboru operacji,

4) innych powtarzajacych si¢ naruszen przez czlonka Rady niniejszego Regulaminu lub
obowiazujacych procedur wyboru, w tym skutkujacych koniecznoscig dokonywania powtor-
nej oceny operacji,

cztonek Rady moze zosta¢ odwotany z petnionej funkcji.

3. O zaistnieniu okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 2, Przewodniczacy Rady zawiadamia Zarzad,
ktéry podejmuje dalsze kroki zmierzajace do poddania pod glosowanie Walnemu Zebraniu
Cztonkow decyzji o odwotaniu cztonka Rady.

4. Podstawe odwotania cztonka Rady stanowi takze w szczegdlnosci:

1) Choroba cztonka Rady powodujaca trwata niezdolnos$¢ do sprawowania funkcji,

2) Naruszenia przez cztonka Rady Statutu Stowarzyszenia.

§9
1. Jezeli sktad Rady w trakcie trwania jej kadencji ulegnie uszczupleniu, dokonuje si¢ wyborow
uzupetniajacych w sposob zgodny ze Statutem i z zachowaniem warunkow okreslonych w §4
Regulaminu.
2. Do czasu uzupehienia sktadu Rady obraduje ona i podejmuje decyzje z sktadzie pomniejszonym,
o ile zachowane sg warunki okreslone w § 4 ust. 3 Regulaminu.

§10
1. Rada sposrod swojego grona wybiera: Przewodniczacego Rady, Zastgpca Przewodniczacego Rady
oraz 2 Sekretarzy Rady.
2. Przewodniczacy Rady:
1) organizuje prace Rady,



2)
3)
4)
5)

6)
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przewodniczy jej posiedzeniom i zarzadza gtosowanie,

zapewnia prawidtowy przebieg procesu oceny i wyboru operacji,

w toku oceny operacji dba o to, by kryteria wyboru byty jednolicie rozumiane przez cztonkow
Rady i wyjasnia rozbiezno$ci w ich rozumieniu,

czuwa nad tym, by ocena operacji byta dokonywana zgodnie z zatwierdzonymi kryteriami
wyboru i zgodnie z przyjetymi procedurami wyboru,

podejmuje inne czynnosci przewidziane przez niniejszy Regulamin oraz procedury wyboru do
jego kompetencji.

3. Pehnigc swa funkcje Przewodniczacy Rady wspotpracuje z Zarzadem i Biurem oraz korzysta z ich
pomocy.

4. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady, a takze w przypadku, gdy Przewodniczacy
Rady nie moze wykona¢ poszczegdlnych czynnos$ci nalezacych do jego kompetencji, jego funkcje

peli Zastepca Przewodniczacego Rady lub — w przypadku nieobecnosci lub niemoznosci
dzialania przez Zastepce Przewodniczacego Rady — inna osoba wybrana przez Rade sposrod jej

cztonkow.
5. Sekretarz Rady:

1)
2)

3)
4)

5)

czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania, w szczego6lnosci nad tym, by w wyborze
operacji nie uczestniczyly osoby do tego nieuprawnione, dokonuje zliczenia glosow,

czuwa nad poprawnoscig dokumentacji Rady i jej zgodnoscig formalna, a w szczego6lnosci nad
prawidtowos$cia wypetniania kart oceny operacji,

jest odpowiedzialny za sporzadzenie projektow list, uchwat oraz innych dokumentow Rady,
opowiada za sporzadzanie protokoldw z posiedzen Rady i protokotow zwigzanych z ocena
i wyborem operacji,

podejmuje inne czynnosci przewidziane przez niniejszy Regulamin oraz procedury wyboru do
jego kompetenciji.

6. W przypadku nieobecnosci obu Sekretarzy Rady funkcje¢ sekretarza pelni osoba wybrana przez
Radg sposrod jej cztonkow.

§11

Komunikacja pomigdzy Przewodniczagcym Rady a pozostatymi cztonkami Rady w procesie oceny i
wyboru operacji poza posiedzeniami Rady odbywa si¢ za posrednictwem POP Iub w kazdy inny
skuteczny sposob.

ROZDZIAL 111
Wylaczenia od oceny i wyboru operacji i obowiazek zachowania poufnosci

§12

1. Cztonkowie Rady obowigzani sg zachowac bezstronno$¢ w procesie oceny i wyboru operacji.
2. Czlonek Rady, ktory:

e jest wnioskodawca wybieranej przez Radg¢ operacji, i/lub

e reprezentuje wnioskodawce wybieranej przez Rade operacji, i/lub

e zachodzi pomigdzy nim a wnioskodawca wybieranej przez Rade operacji stosunek
bezposredniej podlegtosci stuzbowej, i/lub

e pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa (w
linii prostej lub bocznej do drugiego stopnia) badz tez jest zwigzany z tytutu przyspo-
sobienia opieki lub kurateli z wnioskodawca wybieranej przez Rade operacji, i/lub

e jest osobag fizyczng reprezentujaca przedsigbiorstwo powigzane z przedsigbiorstwem
reprezentowanym przez wnioskodawce,
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jest wylgczony z oceny i wyboru operacji.

Cztonek Rady ma obowigzek wylaczy¢ sie z procesu oceny i wyboru operacji takze wowczas,
gdy powigzany jest w inny sposéb niz okreslony w ust. 2 z dang operacja.

Ust. 2 i 3 nie maja zastosowania do oceny operacji wtasnych LGD.

Samoistng podstawe wylaczenia si¢ z wyboru danej operacji moze stanowi¢ okolicznos$¢, o ktorej
mowa w § 34 ust. 2.

§13
Cztonkowie Rady obowiazani sa do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i dokumentow
ujawnionych i wytworzonych w trakcie oceny i wyboru operacji.
Cztonkowie Rady obowigzani sa do nie zatrzymywania kopii jakichkolwiek dokumentow
otrzymanych w formie papierowej lub elektronicznej w trakcie oceny i wyboru operacji.

§14
Wylaczenie z oceny i wyboru operacji oraz zobowigzanie si¢ do zachowania poufno$ci nastepuje
poprzez wypelnienie i ztozenie przez cztonka Rady Deklaracji bezstronnosci i poufnosci, ktorej
wz6r stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu — w trybie okres§lonym w procedurach
wyboru.
Informacje o wylgczeniach z oceny i wyboru operacji ze wskazaniem wnioskéw, ktorych
wylaczenie dotyczy, odnotowuje si¢ w protokole.

§15

Przewodniczacy Rady dba o to, by w ocenie operacji i w glosowaniu nad ta operacja nie
uczestniczyt cztonek Rady, co do ktérego zachodzi przyczyna wylaczajaca go z oceny i wyboru
danej operacji.

W przypadku, gdy ktorykolwiek z cztonkow Rady posiada informacj¢ o tym, ze w stosunku do
innego cztonka Rady zachodzi przyczyna uzasadniajaca jego wylaczenie z oceny i wyboru
operacji, zobowigzany jest niezwlocznie zglosi¢ ten fakt Przewodniczagcemu Rady.
Przewodniczacy Rady, po wystuchaniu cztonka Rady, co do ktorego zgloszono podejrzenie
stronniczos$ci, podejmuje decyzje w przedmiocie jego wylaczenia z oceny i wyboru danej
operacji.

§16

Cztonek Rady wytaczony z oceny i wyboru danej operacji powinien opusci¢ miejsce obrad w
momencie glosowania nad tg operacja.

§17
W przypadku, gdy procedury wyboru stanowig, ze oceny operacji lub innych czynnos$ci w trakcie
procesu wyboru dokonywat bedzie zespot/zespoty, ich liczebnos¢ ustala Przewodniczacy Rady
wyznaczajac jednoczesnie sktad zespotu/zespotow.
Przewodniczacy Rady wyznacza sktad zespotu/zespolow po uzyskaniu informacji o wylgczeniach
cztonkow Rady z oceny poszczegdlnych operacji, majac na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia
obiektywizmu przy ocenie operacji oraz efektywnej i sprawnej pracy zespotu.
Zespol oceniajacy operacje skltada si¢ z co najmniej 3 czlonkéw Rady, a zespot dokonujacy
innych czynnos$ci — z co najmniej 2 czlonkéw Rady.
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ROZDZIAL TV
Posiedzenia Rady

§18
Posiedzenia Rady sg zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych w szczegdlnosci z naborow
organizowanych przez LGD w terminach wynikajgcych z procedur wyboru.

§19
1. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, ustalajac miejsce, termin 1 porzadek
posiedzenia.

2. Posiedzenie Rady moze by¢ takze zwotane na pisemny wniosek przynajmniej 4 cztonkow Rady.

§20
W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy Rady moze zwota¢ posiedzenie
trwajace dwa lub wigcej dni.

§21

1. Czlonkowie Rady o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady zawiadamiani sa najpdznie;j
3 dni przed terminem posiedzenia, pisemnie lub za posrednictwem poczty elektronicznej lub w
inny skuteczny sposob.

2. Wraz z zawiadomieniem Czlonkowie Rady moga otrzymaé¢ materialy i dokumenty zwigzane
z porzadkiem posiedzenia w formie papierowej, elektronicznej lub w inny skuteczny sposob.
Dokumenty zwigzane z oceng operacji, w szczegdlnosci wnioski o przyznanie wsparcia,
udostepniane s3 w formie papierowej, albo — jezeli Przewodniczacy Rady tak postanowi — za
posrednictwem POP Iub w formie zabezpieczonej drogg poczty elektroniczne;.

3. W okresie 3 dni przed terminem posiedzenia Rady, jej cztonkowie beda mogli réwniez zapoznaé
si¢ ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia w Biurze
LGD.

4. Zawiadomienie o posiedzeniu Rady dodatkowo publikowane jest na stronie internetowej LGD
najpozniej 3 dni przed terminem posiedzenia.

§22
Z waznych powodow Przewodniczacy Rady moze zwota¢ nadzwyczajne posiedzenie Rady. Wowczas
nie stosuje si¢ procedury okreslonej w §20 oraz §21 Regulaminu. Cztonkowie Rady informowani sg
telefonicznie lub w drodze kontaktu osobistego o koniecznosci odbycia posiedzenia oraz o jego
przedmiocie.

§23

1. Posiedzenia Rady sg jawne.

2. W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu — bez prawa
do gtosowania.

3. Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu osoby trzecie, w szczegdlnosci
osoby, ktorych dotycza sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia.

4. Prezes Zarzadu, Wiceprezes Zarzadu oraz zaproszone osoby trzecie moga zabiera¢ glos tylko w
kwestiach okreslonych w § 27 ust. 4 pkt b), d) i e).

5. W stosunku do Zarzadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy §13.

§24
1. Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.
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Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD. W posiedzeniu Rady zwigzanym z wyborem
operacji uczestniczy pracownik Biura LGD, ktory - w razie potrzeby — udziela Sekretarzowi Rady
pomocy w zapewnieniu formalnej zgodno$ci tworzonej dokumentacji, a wszystkim cztonkom
Rady pomocy technicznej.

W stosunku do pracownika Biura LGD stosuje si¢ odpowiednio przepisy §13.

§25
Cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecno$¢ na posiedzeniu Rady podpisem zlozonym na
liScie obecnosci.
Konieczno$¢ weczesniejszego opuszczenia posiedzenia Rady przez czionka Rady wymaga
poinformowania o tym Przewodniczacego Rady niezwlocznie po rozpoczeciu posiedzenia Rady.
Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Radg decyzji wymaga obecno$ci co najmnigj
potowy sktadu Rady.

§26
Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy Rady, na podstawie listy obecnosci, stwierdza
prawomocnos$¢ posiedzenia, podajac liczbe obecnych Cztonkdéw Rady.
W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac jednoczesnie nowy
termin posiedzenia.
W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktorych posiedzenie si¢ nie odbyto.

§27
Po stwierdzeniu prawomocnosci posiedzenia Przewodniczacy Rady przedstawia porzadek posiedzenia.
Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiang porzadku posiedzenia. Rada poprzez glosowanie
przyjmuje lub odrzuca zgloszone wnioski.
Przewodniczacy Rady prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.
Porzadek obrad obejmuje, w zaleznos$ci od przedmiotu obrad, w szczego6lnosci:

a) ocena wnioskOw o przyznanie wsparcia w ramach naboru prowadzonego przez LGD
oraz podjecie decyzji o wyborze operacji,

b) poinformowanie o przyznaniu pomocy przez podmiot wdrazajacy na operacje, ktore
wczesniej zostaty wybrane przez Rade,

C) omowienie i zweryfikowanie ewentualnych protestow i odwotan, przeprowadzenie
ponownej oceny operacji lub ponowne rozpatrzenie sprawy w wyniku uwzglednienia
protestu lub odwotania,

d) omowienie spraw przedstawionych przez Zarzad w celu zaopiniowania,

e) wolne wnioski i zapytania.

§28

Przedmiotem wystapien uczestnikoéw posiedzenia moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem
posiedzenia. Przewodniczacy Rady moze okresli¢ maksymalny czas wystapienia.

Przewodniczagcy Rady w pierwszej kolejnosci udziela glosu osobie referujacej aktualnie
rozpatrywang sprawe, osobie opiniujacej operacje, przedstawicielowi Zarzadu, a nastgpnie
pozostatym dyskutantom wedlug kolejnosci zgtoszen. Powtérne zabranie glosu w tym samym
punkcie porzadku obrad jest mozliwe po wyczerpaniu listy mowcoéw. Ograniczenie to nie dotyczy
osoby referujacej sprawe, osoby opiniujgcej sprawe oraz przedstawiciela Zarzadu.

Jezeli moéwca w swoim wystgpieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy albo tez tres¢
i forma wystgpienia zaklocajg porzadek obrad lub powage posiedzenia, Przewodniczacy Rady
zwraca uwage mowcy. Po dwukrotnym zwrdceniu uwagi Przewodniczacy Rady ma prawo
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odebra¢ mowcey glos. Fakt ten odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

Po wyczerpaniu listy moéwcoOw Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby Prze-
wodniczacy Rady moze zarzadzi¢ przerwe w celu wykonania niezbednych czynnosci przygoto-
wawczych do glosowania.

Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure glosowania. Od tej chwili
mozna zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub
porzadku glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem gltosowania przez Przewodniczacego Rady.

§29

Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscia zgltoszonych moéwcow, jezeli
zabranie glosu wigze si¢ bezposrednio z glosem przedmoéwcey lub w trybie sprostowania jednak
nie dluzej niz dwie minuty. Poza kolejnosciag moze takze udzieli¢ glosu czlonkom Zarzadu,
osobie referujgcej sprawe i opiniujacej projekt.
Poza kolejnoscig udziela si¢ glosu w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego, w szczeg6lnosci w
sprawach:

a) stwierdzenia quorum,

b) sprawdzenia listy obecnosci,

C) sprawdzenia zachowania wymaganych parytetow,

d) przerwania, odroczenia lub zamknigcia obrad,

e) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegdlnych punktow),

f) glosowania bez dyskusji,

g) zamknigcia listy méwcow,

h) ograniczenia czasu wystapien mowcow,

i) zamknigcia dyskusji,

J) zarzadzenia przerwy,

K) zarzadzenia glosowania imiennego,

I) przeliczenia glosow,

m) reasumpcji glosowania.
Whniosek formalny powinien zawiera¢ zadanie i zwigzte uzasadnienie, a wystgpienie w tej
sprawie nie moze trwa¢ dtuzej niz dwie minuty.
Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu. O przyjeciu lub
odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie przeciwnika
wniosku.
Whnioski formalne, o ktéorych mowa w ust. 2 lit.d), lit.e), lit.f), litk) i lit.m) poddaje si¢ pod
glosowanie.

§30

Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL V
Procedura podejmowania decyzji

§31
Decyzje Rady, w szczegélnosci decyzje w sprawie wyboru projektu do finansowania,
podejmowane sg w formie uchwaty.
Rada podejmuje decyzje w formie uchwal podjetych zwykla wigkszoscig glosow poprzez
podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego Rady.
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Kazdy cztonek Rady dysponuje jednym glosem.

W przypadkach okreslonych w procedurach wyboru, Rada podejmuje decyzje poprzez
wypehienie kart oceny operacji. Tryb gltosowania w sprawach zwigzanych z oceng i wyborem
operacji okreslaja procedury wyboru.

Przed zarzadzeniem glosowania w danej sprawie Przewodniczacy Rady moze wyjasni¢ sposob
glosowania oraz zasady obliczania wynikdéw glosowania.

Przed przystapieniem do gtosowania nad uchwata Przewodniczacy Rady odczytuje tre$¢ projektu
uchwaly.

§32
W glosowaniu obliczenia gltosow dokonuje Sekretarz Rady, po czym informuje
Przewodniczacego Rady o wyniku glosowania.
Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

§33
Na poziomie podejmowania decyzji w Radzie nalezy zagwarantowac przedstawicielstwo kazdego
z sektoréw: spolecznego, gospodarczego i publicznego.
Na poziomie podejmowania decyzji w Radzie nalezy zagwarantowac, aby ani wladza publiczna,
ani zadna grupa intereséw nie posiadata wigcej niz 49% praw gtosu.
Podczas glosowania w sprawach zwigzanych z wyborem operacji nalezy kazdorazowo
zagwarantowac, aby co najmniej 51% gloséw pochodzito od partnerow nie bedacych instytucjami
publicznymi.

§34
Na etapie wyboru poszczegdlnych operacji Przewodniczacy Rady wraz z Sekretarzem Rady
sprawdza, na podstawie zlozonych przez cztonkéw Rady Deklaracji bezstronnosci i poufnosci, a
takze na podstawie danych zawartych w rejestrze interesow, o ktorym mowa w §37 niniejszego
Regulaminu, czy sktad Rady bioracy udziat w wyborze operacji pozwala na zachowanie na
poziomie podejmowania decyzji warunkéw okreSlonych w § 33 ust. 1 i 2 Regulaminu oraz
parytetu, o ktérych mowa w § 33 ust. 3 Regulaminu.
W przypadku, gdy sktad Rady biorgcy udzial w wyborze operacji nie pozwala na zachowanie na
poziomie podejmowania decyzji w sprawie poszczegolnych operacji warunkow, o ktorych mowa
W §33 Regulaminu, Przewodniczacy Rady informuje o tym obecnych cztonkéw Rady wskazujac,
ktéry z warunkoéw 1 w jaki sposob nie moze zostaé zachowany. Nastepnie Przewodniczacy Rady
wzywa niektorych sposrod obecnych cztonkow Rady do ztozenia odpowiednich o$wiadczen o
wylaczeniu sie z wyboru poszczegolnych operacji.
W przypadku, gdy mimo wezwania, o ktorym mowa w ust. 2, warunki, o ktorych mowa w §33
Regulaminu, nadal nie mogg zosta¢ zachowane, Przewodniczacy Rady kontaktuje si¢ z
nieobecnymi cztonkami Rady, ktorych udzial w glosowaniu nad poszczegdlnymi operacjami
pozwoli na zachowanie tych warunkow i — w razie takiej mozliwosci — wdraza procedurg
glosowania pisemnego, o ktorej mowa w §35.
Jezeli — po dokonaniu czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2 i 3 — nadal nie istnieje mozliwo$¢
zachowania warunkéw, o ktorych mowa w §33 Regulaminu, Przewodniczacy Rady zamyka
obrady wyznaczajac jednoczesnie nowy termin posiedzenia.
W przypadku, gdy zgodnie z procedurami wyboru decyzje podejmowane sg poprzez wypeltnienie
przez cztonkow Rady kart oceny, ust. 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio, z tym, ze czynnoSci, 0
ktorych mowa w ust. 2 moga zosta¢ dokonane za posrednictwem POP.
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Przewodniczacy Rady dba o to, by sktad Rady i parytet, okreslone w §33 Regulaminu, byly
zachowane na kazdym etapie wyboru operacji.
Czynnosci, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, odnotowuje si¢ w protokole.

§35
W przypadku, gdy posiedzenie Rady nie moze si¢ odby¢ w wymaganym terminie lub jest to
znacznie utrudnione, albo tez kazdorazowo na zarzadzenie Przewodniczacego Rady, gtosowanie
Rady catosciowo lub czgsciowo odbywa si¢ w drodze pisemnej.
Cztonkowie Rady otrzymuja dokumenty, nad ktorymi odbywac si¢ bedzie glosowanie pisemne, w
formie zabezpieczonej droga poczty elektronicznej lub za posrednictwem POP.
Cztonkowie Rady sa dodatkowo informowani o terminie, w jakim glosy powinny zosta¢ oddane
oraz o formie oddania glosu. W razie potrzeby czlonkom Rady przesyla si¢ takze karty do
glosowania.
Glos w glosowaniu pisemnym moze zosta¢ oddany poprzez przestanie go droga poczty
elektronicznej lub ztozenie za posrednictwem POP.
Po uptywie terminu wyznaczonego na oddawanie gloséw, Sekretarz Rady dokonuje ich zliczenia.
O sposobie przekazania dokumentow, o terminie, w jakim glosy powinny zosta¢ oddane oraz o
formie oddania gloséw kazdorazowo decyduje Przewodniczacy Rady.
Wyniki glosowania z oznaczeniem formy gltosowania i informacjg o frekwencji, odnotowuje si¢
w protokole.

§36
Podjete przez Rade uchwaty podpisuje Przewodniczacy Rady.
Sporzadzong w wyniku dokonanej oceny operacji list¢ operacji podpisuja wszyscy glosujacy
cztonkowie Rady, chyba ze lista ta byla zatwierdzana uchwata podjeta w drodze glosowania
pisemnego — wowczas liste operacji podpisuje Przewodniczacy Rady.
W przypadku, gdy dana procedura wyboru przewiduje wspolne karty oceny, podpisuje je
Przewodniczacy Rady wraz z Sekretarzem Rady.
Protokoly podpisuja Przewodniczacy Rady i Sekretarz Rady.

ROZDZIAL VI
Rejestr interesow

§37
Zarzad prowadzi rejestr intereséw cztonkow Rady.
Rejestr intereséw to dokument zawierajacy informacje na temat zajmowanych stanowisk,
petionych funkcji, prowadzonej dziatalnosci zawodowej/gospodarczej/spotecznej/naukowe;j
i innej (zwanych dalej ,,aktywno$ciami”) przez poszczegdlnych cztonkow Rady, pozwalajace na
identyfikacje faktu i charakteru ich powigzan z Wnioskodawcami/poszczegdlnymi operacjami.
Dane zawarte w rejestrze Zarzad przekazuje Przewodniczgcemu Rady.
Kazdy cztonek Rady zobowigzany jest do udzielenia Zarzagdowi w formie pisemnej informacji o
dotyczacych go aktywnosciach i — jesli dotyczy — podmiotach/instytucjach, z ktorymi aktywnosci
te s zwigzane, a takze — na zadanie Zarzadu — do przedtozenia odpowiednich dokumentéw na tg
okoliczno§¢. Wzoér oswiadczenia czlonka Rady dotyczacego informacji, o ktérych mowa
powyzej, stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu. Na podstawie tych o$wiadczen
Zarzadu LGD prowadzi rejestr interesoOw cztonkoéw Rady.
Kazdy cztonek Rady, po podjeciu dodatkowej aktywnos$ci, zobowigzany jest do niezwlocznego
powiadomienia Przewodniczacego Rady lub ktoregokolwiek z cztonkdéw Zarzadu o tym fakcie
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podajac jednoczesnie rodzaj aktywnosci i — jesli dotyczy — podmiot/instytucje, z ktdrg aktywnosc
ta jest zwigzana.
W przypadku, o ktorym mowa w ust. 5, rejestr interesow zostaje niezwtocznie uzupetniony.

ROZDZIAL VII
Dokumentowanie posiedzen Rady

§38

Z przebiegu posiedzenia Rady, przebiegu oceny i wyboru operacji oraz przebiegu procedury

odwotlawczej, sporzadza sie protokoty.

Protokoty dokumentuja przebieg posiedzenia Rady, calego procesu oceny i wyboru operacji,

rozpatrywania odwolan lub wyboru Wykonawcéw operacji wiasne;j.

Protokét z oceny 1 wyboru operacji zawiera w szczegolnosci:

a) Wyniki wstepnej weryfikacji wnioskow,

b) Sktad zespotu/zespotéw, o ktorych mowa w § 17 Regulaminu,

€) Sposdb dokonywania oceny i wyboru operacji i jego przebieg ze wskazaniem wynikow
glosowania i numer6éw podjetych uchwat,

d) Informacj¢ o wylaczeniach z oceny i wyboru operacji ze wskazaniem wnioskow, ktorych
wylaczenie dotyczy,

e) Czynnosci zwigzane z ustalaniem kwoty wsparcia,

f) Inne informacje, ktore zgodnie z procedurami naboru lub niniejszym Regulaminem powinny
by¢ odnotowane w protokole.

Protokét o procedury odwotawczej zawiera w szczegolnosci:

a) Przebieg procedury odwotawczej ze wskazaniem wynikéw gltosowania i numerdéw podjetych
uchwal,

b) Informacje o wylaczeniach z oceny i wyboru operacji ze wskazaniem wnioskéw, ktorych
wylaczenie dotyczy,

c) Fakt pozostawienia protestu lub odwotania bez rozpatrzenia,

d) Inne informacje, ktore zgodnie z procedurami naboru lub niniejszym Regulaminem powinny
by¢ odnotowane w protokole.

Protokdt z oceny i wyboru operacji wlasnej zawiera w szczegolnosci datg ztozenia operacji

Przewodniczacemu Rady oraz elementy, o ktérych mowa w ust. 3 lit.c), lit.e) i lit. f).

Protokét z posiedzenia Rady w przedmiocie wyboru Wykonawcy operacji wilasnej zawiera w

szczegodlnosci informacje o wylgczeniach oraz przebieg i wyniki oceny Wykonawcoéw operacji

wlasnej.

Jezeli ocena i wybor operacji lub rozpatrywanie protestow lub odwotan odbywa si¢ w czgsci poza

posiedzeniem Rady, protokotowi z posiedzenia Rady nie nadaje si¢ formy odrebnego dokumentu.

§39
Za sporzadzenie protokotu odpowiedzialny jest Sekretarz Rady.
Protokét sporzadza si¢ w terminie do 3 dni od zakonczenia oceny i wyboru operacji lub
zakonczenia procedury odwotawcze;j.
Protokdt udostepniany jest cztonkom Rady za posrednictwem POP i w tym samym dniu
wyktadany jest do wgladu w Biurze LGD. W terminie 2 dni od daty udostepnienia protokotu
czlonkowie Rady majg prawo wniesienia ewentualnych poprawek w jego tresci.
Whiesiong poprawke rozpatruje niezwlocznie Przewodniczacy Rady.

11



* 4 X
LIELONE BIESZCZADY :@* —

Po rozpatrzeniu poprawek i wprowadzeniu ewentualnych korekt w protokole, Sekretarz Rady
podpisuje protokot i sktada go w Biurze LGD.

Biuro LGD dokonuje anonimizacji danych osobowych w protokole i najp6zniej w ciggu 2 dni
roboczych od dnia przekazania protokolu przez Sekretarza Rady publikuje protokét na stronie
internetowej LGD.

§40
Uchwatom Rady nadaje si¢ forme odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat proceduralnych,
ktére odnotowuje si¢ w protokole.
Podjete uchwaly opatruje si¢ data oraz numerem, na ktory sktadaja sig: cyfry rzymskie
oznaczajace kolejny numer posiedzenia od poczatku realizacji dzialan w ramach PROW 2014-
2020 tamane przez numer kolejny uchwaly zapisany cyframi arabskimi, tamane przez dwie
ostatnie cyfry roku (np. 1/01/15)

§41
Protokoty i dokumentacja Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGD.

ROZDZIAL VIII
Wolne glosy, wnioski, zapytania

§42
Wolne glosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a
odpowiedzi na nie udzielane sa bezposrednio na danym posiedzeniu.
Czas formutowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.
Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu,
udziela si¢ jej pisemnie — w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe

§43
Watpliwosci interpretacyjne na tle stosowania niniejszego Regulaminu rozstrzyga Przewodniczacy
Rady.
§44
Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Walne Zebranie Cztonkow LGD.
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Zatqcznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Rady LGD ,, Zielone Bieszczady”

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI i POUFNOSCI

Skiladana w ramach naboru:

Imie i nazwisko oceniajacego:

Instytucja organizujaca
nabor:

Ja nizej podpisana/y, $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan,
wynikajacej z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny, o§wiadczam, Ze:

1.

zapoznatem/zapoznatam si¢ z Regulaminem Organizacyjnym Rady LGD ,,Zielone Bieszczady” i
strategig rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ Lokalnej Grupy Dziatania ,,Zielone
Bieszczady”

nie ubiegam si¢ o przyznanie wsparcia w ramach biezacego naboru*,

nie reprezentuj¢ wnioskodawcy ubiegajacego si¢ o przyznanie wsparcia w ramach biezacego
naboru*,

nie pozostaje w stosunku bezposredniej podlegtosci stuzbowej z wnioskodawca ubiegajacym sie¢
0 przyznanie wsparcia w ramach biezacego naboru,

nie pozostaje w zwiazku malzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa (w linii
prostej lub bocznej do drugiego stopnia) oraz nie jestem zwigzany z tytutu przysposobienia opieki
lub kurateli z wnioskodawcg ubiegajacym si¢ o przyznanie wsparcia w ramach biezgcego naboru,

nie jestem reprezentantem przedsi¢biorstwa powigzanego z przedsigbiorstwem reprezentowanym
przez wnioskodawce, ktory ubiega si¢ o przyznanie wsparcia w ramach biezacego naboru*,

nie pozostaj¢ z wnioskodawca ubiegajagcym si¢ o przyznanie wsparcia w ramach biezacego
naboru w takim stosunku faktycznym lub prawnym, ktory moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci
co do mojej bezstronnosci*.

* Dotyczy takze cztonka Rady, ktorego reprezentuje osoba sktadajaca o§wiadczenie

Uwaga: pkt 7 nie dotyczy oceny operacji wltasnej LGD ,, Zielone Bieszczady”

W przypadku zaistnienia ktérejkolwiek z okolicznosci wymienionych w pkt 2-7, zobowigzuje si¢ do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Rady i wycofania si¢ z oceny
I wyboru operacji, ktorej okoliczno$¢ ta bedzie dotyczyta.

Ponadto:

1.

zobowiazuj¢ si¢, ze bedg wypeltnia¢ moje obowiazki w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie
Z posiadang wiedza,

zobowigzuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i dokumentéw ujawnionych
i wytworzonych w trakcie oceny i wyboru operacji,
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3.

LIELONE BIESZCIADY

zobowiazuj¢ si¢ nie zatrzymywaé kopii jakichkolwiek dokumentéw otrzymanych w formie
papierowej lub elektronicznej w trakcie oceny i wyboru operacji.

Oswiadczenie zawarte w pkt 2-7 nie dotyczy nastepujacych wnioskodawcow i wnioskow:

Lp.

Numer wniosku

Whioskodawca

Przyczyna wylaczenia

w zwiazku z powyzszym wylaczam sie od ich oceny i wyboru.

Data i podpis czlonka
Rady
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Zatqcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Rady LGD ,, Zielone Bieszczady”

OSWIADCZENIA CZLONKA RADY LGD ,,ZIELONE BIESZCZADY”

(imi¢ 1 nazwisko cztonka Rady)

(w przypadku odpowiedzi TAK Iub NIE prosimy niepotrzebne skreslic)

I. JESTEM ZATRUDNIONY/NA NA STANOWISKU: ..ot

PRACODAWCA JEST:

- jednostka samorzadu terytorialnego, jej jednostka organizacyjna TAK NIE

- NGO, TAK NIE
- przedsigbiorstwo prywatne, TAK NIE
- inny podmiot, Jaki .......oveiiii e TAK NIE
II. PROWADZE DZIALALNOSC GOSPODARCZA TAK NIE
III. W SPOLKACH HANDLOWYCH (nazwa SpOtKi): .........oouiiiiiiie e
................................................................................................................. jestem:
- cztonkiem zarzadu TAK NIE
- cztonkiem rady nadzorczej TAK NIE

- cztonkiem komisji rewizyjnej TAK NIE
- cztonkiem zwyczajnym TAK NIE



V. UDZIAL. W GRUPACH NIEFORMALNYCH (prosz¢ wymieni¢ wszystkie):

- cztonkiem zarzadu TAK

- cztonkiem rady nadzorczej TAK

NIE
NIE

- cztonkiem komisji rewizyjnej TAK NIE

- cztonkiem zwyczajnym TAK
- cztonkiem zarzadu TAK
- cztonkiem rady nadzorczej TAK
- cztonkiem komisji rewizyjnej TAK
- cztonkiem zwyczajnym TAK
- cztonkiem zarzadu TAK
- cztonkiem rady nadzorczej TAK
- cztonkiem komisji rewizyjnej TAK
- cztonkiem zwyczajnym TAK
- cztonkiem zarzadu TAK
- cztonkiem rady nadzorczej TAK
- cztonkiem komisji rewizyjnej TAK
- cztonkiem zwyczajnym TAK

NIE

NIE
NIE
NIE
NIE

NIE
NIE
NIE
NIE

NIE
NIE
NIE
NIE

LIELONE BIESZCIADY

*,

* ***
*(!!IA* Qezart
*hn\....-...

Rady

Data i podpis czlonka
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